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¢ QUE ES UN RECURSO PREVENTIVO 2

Vigilar para prevenir: ese es el papel esencial del recurso preventivo

En actividades de especial peligrosidad,
como trabajos con riesgo de caida al agua o
ahogamiento por inmersion, trabajos en
altura o en espacios confinados, la presencia
de un recurso preventivo resulta
fundamental para garantizar que las
medidas de seguridad se aplican
correctamente y actuar ante cualquier
situacion de riesgo.

Su funcidn es vigilar el cumplimiento de las medidas preventivas y garantizar que los
trabajos se desarrollen de forma segura. Quien sea designado recurso preventivo tiene
que disponer de formacion, cualificacion y capacidad necesaria.

REFORMA DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

~ El Gobierno ha aprobado el anteproyecto de reforma
de la LPRL para incorporar expresamente:

‘Los riesgos psicosociales.

‘La salud mental en el trabajo.

-Los riesgos derivados del cambio climatico.
-Los factores ergonémicos.

‘El envejecimiento de la poblacién trabajadora.

Por primera vez se reconoce expresamente que los
dafos derivados del trabajo pueden ser también
mentales, cognitivos, emocionales y sociales.

MAS PROTECCION FRENTEA ...
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Si quieres leer un poco mas, pincha aqui
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LOS ACGIDENTES LABORALES AUMENTAN DURANTE LAS OLAS DE GALOR

El calor extremo se asocia a posibles
golpes de calor, pero también provoca:
-Fatiga.

-Errores de atencion.

-Caidas.

-Accidentes de trafico laboral.
-Accidentes con maquinaria.

El calor excesivo reduce la capacidad de
concentracion, afecta a la coordinacion
y a la toma de decisiones, incrementa la
fatiga y disminuye la destreza manual,
favoreciendo errores y accidentes.

LA PREVENCION EMPIEZA ANTES DE
QUE APRIETE EL CALOR

Salud laboral
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